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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
|#Timbre Secretaria de Estado de Educaciao

Subsecretaria de Articulacio Educacional - Assessoria de Inspecio Escolar

Memorando.SEE/SE - ASIE.n° 70/2020
Belo Horizonte, 04 de dezembro de 2020.

Para: Superintendentes Regionais de Ensino
Inspetores Escolares

Assunto: Planejamento Inspecao Escolar - Dezembro/2020
Referéncia: [Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n° 1260.01.0055072/2020-51].

Prezados (as) Superintendentes Regionais de Ensino,
Prezados (as) Inspetores Escolares,

Com a finalidade de subsidiar a elaboracdo do Anexo IV - Plano de Trabalho Individual do Inspetor Escolar e do
Anexo V - Relatorio de Atividades do Inspetor Escolar em Regime Especial de Teletrabalho, encaminhamos

planejamento de atividades a serem pactuadas com o Inspetor Escolar para o teletrabalho do més de
dezembro/2020:

Acoes relativas a articula¢cao educacional

Atividades Prazos

Consultar regularmente e diariamente a caixa de correio eletronico
institucional, atender aos chamados durante a jornada de trabalho pelos Diariamente, até Gltimo dia de

meios de comunicacao disponiveis e acompanhar as atividades solicitadas |efetivo exercicio em dezembro
pela Superintendéncia Regional de Ensino (SRE).

Estar a disposicdo do Superintendente Regional de Ensino, durante seu Diariamente, até tltimo dia de
horario de trabalho regular, para atendimento a atividades inerentes ao efetivo exercicio no més de
desempenho de sua fungao. dezembro

Elaborar relatorio, na periodicidade estabelecida pela chefia imediata,

descrevendo de forma detalhada as entregas realizadas. Conforme pactuado

Proceder as ag¢des da inspecao que deverao ser priorizadas, em
conformidade com o Memorando-Circular no 7/2020/SEE/SE - ASIE, 08 de
outubro de 2020 que orienta quanto aos procedimentos a serem adotados na
organizacao da retomada gradual da atividade presencial do Servigo de
Inspecao Escolar nas Superintendéncias Regionais de Ensino (SRE).

Até ultimo dia de efetivo
exercicio no més de dezembro

Contribuir, de forma integral, com o Superintendente Regional de Ensino,
nas agdes necessarias a0 acompanhamento das atividades das unidades
escolares durante o Regime Especial de Atividades Nao Presenciais/Regime
Especial de Teletrabalho.

Diariamente, até Gltimo dia de
efetivo exercicio no més de
dezembro
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Verificar, junto ao gestor escolar, o preenchimento no sistema para controle
e distribuicao do PET volume 7.

Diariamente, até Gltimo dia de
efetivo exercicio no més de
dezembro

https://mail-attachment.googleusercontent.com/attachment/u/0/?ui=2&ik=76fd440576&attid=0.1&permmsgid=msg-f: 1685729350890078...

Verificar, junto ao gestor, as estratégias utilizadas para garantir a devolugao
dos PETs pelos estudantes para contabilizacao da carga horaria.

Diariamente, até ultimo dia de
efetivo exercicio no més de
dezembro

Acompanhar a realiza¢do das atividades junto aos gestores escolares e/ou
servidores responsaveis pela demanda solicitadas pela Superintendéncia
Regional de Ensino. Para tanto, podera utilizar-se dos sistemas: RP1,
SYSADP, SIMADE e SEI, como instrumentos para o melhor
acompanhamento as escolas estaduais do setor de inspecao.

Diariamente, até Gltimo dia de
efetivo exercicio no més de
dezembro

Participar das reunides virtuais para a equipe de inspecao, promovidas pela
SRE.

Sempre que solicitado

Acompanbhar, junto ao gestor, a organiza¢cdo do espaco escolar para
cadastramento dos alunos no Sistema de Cadastro Unico-SUCEM, bem
como disponibilizacdo de computador, internet e servidor.

Até 11/12/2020

Promover, com a equipe gestora das institui¢des de ensino municipais e
privadas que compdem o seu setor de inspecdo, reunides virtuais, por meio
de plataforma digital, utilizando as ferramentas oficiais € homologadas pela
Secretaria de Estado de Educacao (SEE): Chat, Hangouts e Google Meet da
Plataforma G Suite For Education ou outros meios remotos, com o objetivo
de orientar os aspectos legais e operacionais quanto a reorganizagao das
atividades, a partir das normativas existentes, conforme Orientacao de
Servigo ASIE no 02/2020.

Diariamente, até ultimo dia de
efetivo exercicio no més de
dezembro

Proceder as ag¢des da inspecao que deverdo ser priorizadas, em
conformidade com:

- Memorando SEE/SE - ASIE 67/2020, 01 de dezembro de 2020 -
encaminha ORIENTACAO DE SERVICO ASIE N° 04/2020 - Diretrizes
complementares ao Servigo de Inspecao Escolar para o processo de
autorizag¢ao da composicao da carga hordria minima anual obrigatéria de
atividade escolar a partir da realizagdo de atividades pedagodgicas nao
presenciais;

- Memorando SEE/SE - ASIE n° 68/2020, 03 de dezembro de 2020 -
solicita que seja enviado as escolas municipais (sem sistema proprio) e as
escolas privadas da circunscri¢do da SRE, a Orientacao ASIE no 03/2020
que estabelece procedimentos quanto ao requerimento de autorizacao da
composi¢do da carga horaria minima anual obrigatoria de atividade escolar
a partir da realizacao de atividades pedagdgicas ndo presenciais.

Orienta proceder ao apoio na orientagdo técnica as escolas, regulagao,
acompanhamento e avaliagdo dos procedimentos adotados pelas instituicdes
na reorganizagdo das atividades escolares, conforme disposto na Orientagao
de Servigo ASIE no 02/2020, de 21 de agosto de 2020;

- Memorando SEE/SE - ASIE n° 69/2020, 03 de dezembro de 2020 -
encaminha sugestdo de complementacdo a Proposta Pedagbgica e
Regimento Escolar e solicita que este memorando e as sugestdes de
documentos sejam amplamente divulgados entre as escolas municipais e
privadas da circunscricao.

Até ultimo dia de efetivo
exercicio no més de dezembro
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Acoes relativas a gestao de pessoas
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Acompanhar o preenchimento, pelo gestor escolar, de todos os campos de
informacao do “Anexo II - Plano de Escalonamento/Rodizio de Servidores
em Regime Presencial da Unidade Escolar” com as informagdes dos
servidores que realizardo trabalho presencial excepcional devidamente
fundamentado no més de dezembro/2020 na unidade escolar.

Diariamente, até Gltimo dia de
efetivo exercicio no més de
dezembro

Acompanbhar, junto ao gestor escolar, a realizagdo de eventuais retificacoes
no “Anexo II - Plano de Escalonamento/Rodizio de Servidores em Regime
Presencial da Unidade Escolar” com as informagdes dos servidores que
realizardo trabalho presencial excepcional devidamente

fundamentado no més de dezembro/2020 na unidade escolar.

Diariamente, até Gltimo dia de
efetivo exercicio no més de
dezembro

Acompanbhar, junto ao gestor escolar, o preenchimento dos campos de
informacao do “Anexo III - Mapeamento de Viabilidades e Prioridades da
Unidade Escolar” referente ao més de novembro/2020 por meio da nova
funcionalidade do Relatorio de Pagamento (RP1).

Diariamente, até ultimo dia de
efetivo exercicio no més de
dezembro

Acompanbhar, junto ao gestor escolar, o preenchimento e atualizagdo,
sempre que necessario, dos campos de informacgao do “Anexo III -
Mapeamento de Viabilidades e Prioridades da Unidade Escolar” referente
ao meés de dezembro/2020 por meio da nova funcionalidade do Relatorio de
Pagamento (RP1).

Diariamente, até ultimo dia de
efetivo exercicio no més de
dezembro

Validar o preenchimento de todos os campos de informacao do “Anexo V -
Relatério de Atividades” do Gestor Escolar referente ao més de
novembro/2020 por meio do Sistema Eletronico de Informacdes (SEI!) para
posterior validagdo do Superintendente Regional de Ensino.

Conforme pactuado

Validar o preenchimento de todos os campos de informagao do “Anexo IV —
Plano de Trabalho Individual” do Gestor Escolar referente ao més de
dezembro/2020 por meio do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI!) para
posterior validacdo do Superintendente Regional de Ensino.

Conforme pactuado

Validar o preenchimento de todos os campos de informagdo do “Anexo V -
Relatorio de Atividades” do Gestor Escolar referente ao més de
dezembro/2020 por meio do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI!) e
valida-lo com o Superintendente Regional de Ensino.

Conforme pactuado

Acompanbhar, junto ao gestor escolar, a conclusao do preenchimento de
todos os campos de informagdes relativos ao controle do preenchimento e
validagdo do Anexo IV - Plano de Trabalho Individual do Servidor Lotado e
em Exercicio na Unidade Escolar e Anexo V - Relatério de Atividades do
Servidor Lotado e em Exercicio na Unidade Escolar referente ao

meses de maio/2020, junho/2020, julho/2020, agosto/2020, setembro/2020,
outubro/2020, novembro/2020 e dezembro/2020 por meio da nova
funcionalidade do Relatorio de Pagamento (RP1).

Diariamente, até 0ltimo dia de
efetivo exercicio no més de
dezembro

Acoes relativas a gestio administrativa e financeira

Fazer os acompanhamentos necessarios para o cumprimento das ag¢des do
checklist - ORIENTACAO DE SERVICO ASIE no 03 /2020.

Diariamente, até ultimo dia de
efetivo exercicio no més de
dezembro

Acoes relativas a gestio pedagogica

Acompanbhar, junto ao gestor escolar, os prazos de entrega, realizagdo e
devolucao do Plano de Estudos Tutorado (PET) pelos estudantes.

Diariamente, até ultimo dia de
efetivo exercicio no més de
dezembro

Orientar os registros da execug@o do Plano de Estudos Tutorado (PET), em
formulario especifico (ANEXO I da RESOLUCAO SEE No 4.310 DE 17

Prazo maximo de 30 (trinta)
dias apds a entrega do PET pelo
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DE ABRIL DE 2020), para fins de arquivo e comprovagao do cumprimento ||estudante a unidade escolar.
do curriculo e da carga horaria anual a qual o estudante tem direito.

Realizar levantamento e observacao de informagdes a respeito da execugao
da reorganizacdo e registro das atividades escolares pelas institui¢des de
ensino do seu setor de inspe¢do e de avaliacdo desses itens quanto a
conformidade com as normativas e manutengao do padrdo de qualidade,

Diariamente, até ultimo dia de
efetivo exercicio no més de

com o objetivo de orientar a tomada de decisdes e corrigir os desvios, dezembro

conforme Orientacdo de Servigo ASIE no 02/2020.

Declarar autenticidade de Historico Escolar, nos termos da Orientacao de Sembre que necessario
Servico DGAE/ASIE no 01/2020. preq

Atenciosamente,

Paulo Leandro de Carvalho
Assessor Central de Inspegao Escolar

B, Documento assinado eletronicamente por Paulo Leandro de Carvalho, Assessor, em 10/12/2020, as 18:35,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de
2017.

I':.J .
logotipo
=3 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/

QRCode controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
Assinatura verificador 22711193 e o c6digo CRC 07A6DD48.

Referéncia: Processo n2 1260.01.0055072/2020-51 SEIn2 22711193
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