03/12/2020 SEI/GOVMG - 22458977 - Orientacdo

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

\ SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

:sEU_"‘ ”'”‘5@9 Diretoria Central de Normatizacio do Pagamento de Pessoal

Belo Horizonte, 30 de novembro de 2020.

Orientagdo de Servigo SEPLAG/SCAP n.2 12/2020

A Superintendéncia Central de Administracao de Pessoal —
SCAP, no uso das atribuicdes conferidas pelo art. 36 do
Decreto n2 47.727, de 02 de outubro de 2019, comunica e
orienta acerca dos procedimentos que deverao ser
adotados pelas unidades de recursos humanos ou érgao
de lotagao, visando a quita¢do de débitos previdenciarios
ocasionados por licenga/afastamento ndo remunerado —
inclusive cessdo sem 6nus para a origem -, com base no
disposto na Lei Complementar n.2 64/2002, Lei
Complementar n2 123, de 3 de agosto de 2012, no
Parecer AGE n? 15.766, de 13 de outubro de 2016 e no
Parecer AGE n.2 16.206, de 4 de maio de 2020:

DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA DURANTE OS PERIODOS DE LICENCA E AFASTAMENTO NAO
REMUNERADO (art. 31, Lei Complementar n2 64/2002) — vide Orientagdo de Servico SCAP n.2 11/2014:

1.1. O segurado ativo, ocupante de cargo de provimento efetivo que, para atender a interesse préprio,
deixar de perceber vencimento temporariamente, devera recolher as contribui¢des mensais do Estado
(patronal) e a atribuida ao segurado durante o tempo de afastamento por meio do Documento de
Arrecadacdo Estadual — DAE, observando as seguintes aliquotas:

1.1.1. 33% de 12 de julho de 2002 até 31 de julho de 2004, 22% de 12 de agosto de 2004 até 31 de
outubro de 2012 e 33% a partir de 12 de novembro de 2012 até 22 de dezembro de 2020: para os
servidores que tenham ingressado no servico publico estadual até 31 de dezembro de 2001;

1.1.2. 33% até 31 de dezembro de 2012, 30% a partir de 12 de janeiro de 2013 até 30 de novembro
de 2013 e 33% a partir de 12 de dezembro de 2013 até 22 de dezembro de 2020: para os servidores
gue tenham ingressado no servico publico estadual apds 31 de dezembro de 2001;

1.1.3. A partir de 23 de dezembro de 2020, aliquota progressiva, para todos os servidores,
independentemente da data de ingresso no servico publico estadual, de acordo com os seguintes
parametros:

Faixa de Contribuicao Percentual Parcela dedugao
1.500,00 33,00% -
1.500,01 a 2.500,00 36,00% 45,00
2.500,01 a 3.500,00 39,00% 120,00
3.500,01 a 4.500,00 42,00% 225,00
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4.500,01 a 5.500,00 45,00% 360,00

5.500,01 a 6.101,06 46,50% 442,50
6.101,06 48,00% 534,00

1.2. Se enquadram no disposto acima somente as licengas/afastamentos que preencherem os seguintes
requisitos:

a) ser segurado ativo do RPPS mineiro; ser detentor de cargo efetivo junto as pessoas juridicas de
Direito Publico que comp&em a Administracdo Publica do Estado de Minas Gerais;

b) deixar de perceber vencimento temporariamente; deixar de receber retribuicdo pecunidria pelo
exercicio de cargo publico;

c) para atender a interesse proprio do servidor.

1.3. A contribuicdo previdencidria (parcelas funcional e patronal) incidird também sobre a gratificacdo
natalina do servidor cedido sem 6nus para a origem.

1.3.1 Esta regra ndo se aplica ao servidor em gozo de licenga ndo remunerada — Licenga para tratar de
Interesse Particular (LIP), Licenga para Acompanhar Conjuge (LAC), Afastamento por motivo de
doenga em pessoa da familia e Afastamento sem 6nus para missdo/estudo fora do Estado.

DA BASE PARA CALCULO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA DURANTE OS PERIODOS DE LICENGA E
AFASTAMENTO NAO REMUNERADO

2.1. Para célculo da contribuicdo previdencidria a ser paga pelo segurado durante os periodos de licenca e
afastamento ndo remunerados, sem desvinculagdo do servico estadual, deve ser considerada a
remuneracdo de contribuicdo atribuida ao cargo efetivo no més do afastamento ou a oriunda de titulo
declaratdrio, reajustada nas mesmas épocas e de acordo com os mesmos indices aplicados aos
vencimentos do mesmo cargo em que se deu o afastamento.

2.1.1. A remuneracdo de contribuicdo é o valor constituido por subsidios, vencimentos, adicionais
(inclusive adicional de desempenho), gratificacGes de qualquer natureza, bem como vantagens
pecunidrias de carater permanente, exceto prémio por produtividade regulamentado em lei.

2.1.2. Gratifica¢Ges de cardter permanente e passiveis de incorpora¢do nos proventos de
aposentadoria e no valor da pensao por morte, nos termos da legislacdo de regéncia, devem ser
incluidas base de calculo da contribuicdo previdenciaria.

DA AUSENCIA DE PAGAMENTO DE DAE’S CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA DURANTE OS PERIODOS DE
LICENGA E AFASTAMENTO NAO REMUNERADO, OU PAGAMENTO COM VALOR ABAIXO DO DEVIDO

3.1 Apds processo de fiscalizacdo realizado pela Diretoria Central de Processamento do Pagamento de
Pessoal — DCPPP - desta SEPLAG, foram localizados diversos casos de débitos previdenciarios registrados no
Sistema de Administra¢ao de Pessoal — SISAP, oriundos da nao quitagdo de DAE’s por servidores que estao
ou ja estiveram de licenga/afastamentos ndo remunerados, ou com débitos previdenciarios parciais, pelo
calculo erréneo da parcela devida, haja vista a ndo observancia do disposto no caput do art. 26, da Lei
Complementar estadual n.” 64/2002.

3.1.1 A responsabilidade pelo recolhimento das contribuicGes previdenciarias de que tratam os arts.
29 e 30, da LC. n.2 64/2002, é do proprio servidor ativo afastado ou licenciado sem remuneragéo,
enquanto durar o tempo do afastamento.

3.1.1.1 E facultado ao servidor com cessdo/disposicdo “externa”, pactuar, formalmente, junto
ao orgdo/entidade cessionario, a responsabilidade pelo recolhimento das contribuicdes
previdenciarias ou seu repasse ao 6rgao de origem.
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3.2 Compete as unidades de recursos humanos ou 6rgaos de lotacdo, no exercicio de suas atribuicdes
legais, comunicar aos respectivos servidores a existéncia de débitos previdenciarios.

3.2.1 No processo de apurac¢do e cobranca do montante devido, os drgdos de lotacdo deverdo
observar os termos estabelecidos na Lei n.2 14.184/2002 e Resolucdo SEPLAG n.2 37/2005 (Processo
Administrativo).

3.2.1.1 Havendo anuéncia expressa do servidor, autorizando o langamento de débito em folha
de pagamento, a abertura do Processo Administrativo torna-se facultativa.

3.2.1.1.1 Permanece a obrigatoriedade de constar na pasta funcional do servidor, bem
como no Sistema de Administracao de Pessoal, todos os atos praticados pela
Administracdo Publica quanto a regularizacdo da situacdo funcional dos Interessados.

3.2.2 As dividas decorrentes de atraso no recolhimento das contribui¢des previdencidrias, ou
recolhimento parcial, poderdo ser parceladas observando a proporgdo de més em que ndo houve o
efetivo pagamento das contribui¢cdes ou pagamento em valor abaixo do devido. Exemplificando:
Servidor permaneceu 15 meses sem quitar os DAE’s gerados pela concessao de afastamento sem
Onus para ao Estado, o débito apurado podera sem parcelado em até 15 vezes iguais e consecutivas.

3.2.3 Serdo computados para fins de aposentadoria somente os periodos de afastamentos nos quais
houve o efetivo recolhimento das respectivas contribui¢cdes previdenciarias, nos termos do art. 31, LC
n.2 64/2002.

DO RECOLHIMENTO TOTAL OU PARCIAL DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS EM ATRASO

3.3 A quitagdo de débitos retroativos ocasionados pelo ndo pagamento, ou pagamento parcial, de
contribuicdo previdenciaria, para servidor cedido sem 6nus para o Estado, poderd ocorrer das seguintes
formas:

3.3.1 PAGAMENTO INTEGRAL (parcela de contribuicdo previdenciaria ndo paga/més):

3.3.1.2 VIA DAE SISAP: Apds conclusdo do processo administrativo ou anuéncia expressa do
servidor, o drgdo de lotacdo poderd disponibilizar os DAE’s ja registrados no SISAP, ou orientar o
servidor cedido a imprimi-los via Portal do Servidor > Servicos (todos os servicos) > “Emissdo
de DAE previdenciario”.

3.3.1.2.1 A quitacdo poderd ocorrer de modo Unico (todo valor devido) ou parcelado, nos
termos do item 3.2.2.

3.3.1.2.2 Na auséncia de DAE para més ou periodo especifico, o érgido de lotacdo devera
solicitar a DCPPP, via Click SEF [titulo: DAE > inclusdo] ou SEl, a disponibilizacdo do
documento de arrecadacéo referente ao més/periodo faltoso, munida das seguintes
informacoes:

a) Periodo de afastamento/licenca deferido;
b) Data de inclusdo do periodo deferido no SISAP;

c) Valor da contribui¢do previdenciaria a ser recolhida pelo segurado,
discriminando, separadamente, qual fracdo refere-se a parcela do segurado e qual
se refere a patronal.

3.3.1.2.3 Os DAE’s gerados pelo SISAP s3ao munidos por cddigo de barras, o que
possibilita identificar sua origem. Havendo quitacdo do documento, a confirmacdo é
transmitida automaticamente a Administragdo Publica Estadual.

3.3.1.2.3.1 A confirmagdo automatica de quitagdo ndo exclui a necessidade da
unidade de recursos humanos ou érgdo de lotacdo de acompanhar a situacao
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funcional do servidor cedido sem 6nus para o Estado.

3.3.1.2.3.2 Havendo auséncia de quita¢cdo automatica no SISAP, compete a
unidade de recursos humanos ou 6rgdo de lotacdo informar a DCPPP, via CLICK SEF
[titulo: DAE > quitacdo] ou SEl, a(s) parcela(s) quitada(s) pelo servidor cedido, com
a devida comprovacdo, para registro no SISAP — baixa dos DAE(s) pendentes.

3.3.1.1 VIA CONTRACHEQUE SISAP: Apés conclusdo do processo administrativo ou
anuéncia expressa do servidor, o érgao de lotagao podera incluir o débito nos dados financeiros
do servidor/SISAP, de modo Unico (todo valor devido) ou parcelado, nos termos do item 3.2.2.

3.3.1.1.1 As verbas que deverao ser utilizadas, cumulativamente, para registro dos
descontos previdenciarios no SISAP s3o:

- Verba 8990 - "Desconto Previdenciario art. 31, LC 64/2002 - parcela servidor";
- Verba 9000 - "Desconto Previdenciario art. 31, LC 64/2002 - parcela patronal".
3.3.1.1.2 E obrigatdria a inclusdo da respectiva "OCORRENCIA" no SISAP.

3.3.1.1.3 Compete ao érgdo de lotacdo informar a DCPPP, via CLICK SEF[titulo: DAE >
quitacdo] ou SEl, a(s) parcela(s) quitada(s) pelo servidor cedido, com a devida
comprovacao, para registro no SISAP — baixa dos DAE(s) pendentes.

3.3.2 PAGAMENTO RESIDUAL (Complementacdo de Contribui¢do Previdenciaria ja paga/més em
valor inferior ao devido — inobservancia do disposto no art. art. 26, da LC. n.2 64/2002):

3.3.2.1 VIA CONTRACHEQUE SISAP: Apés conclusdo do processo administrativo ou anuéncia
expressa do servidor, o 6rgdo de lotacdo poderd incluir o débito residual nos dados financeiros
do servidor/SISAP, de modo unico (todo valor devido) ou parcelado, nos termos do item 3.2.2.

3.3.2.1.1 As verbas que deverao ser utilizadas, cumulativamente, para registro dos
descontos previdenciarios no SISAP s3o:

- Verba 8990 - "Desconto Previdenciario art. 31, LC 64/2002 - parcela servidor";
- Verba 9000 - "Desconto Previdenciario art. 31, LC 64/2002 - parcela patronal".
3.3.2.1.2 E obrigatdria a inclusdo da respectiva "OCORRENCIA" no SISAP.

3.3.2.1.3 Compete ao 6rgdo de lotagdo informar a DCPPP, via CLICK SEF [titulo: DAE >
quitacao] ou SEI, a(s) parcela(s) residual(ais) quitada(s) pelo servidor cedido, com a

devida comprovacdo, para registro no SISAP e adequacao da situacao funcional do
servidor.

3.3.2.2 VIA SITE SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA - SEF: Apds conclusdo do processo
administrativo ou anuéncia expressa do servidor, o érgdo de lotacdo podera gerar as guias de
recolhimento diretamente no site da Fazenda, disponibilizando-as ao servidor cedido ou
orienta-los a gerar as guias diretamente no site daquele 6rgdo, de modo Unico (todo valor
devido) ou parcelado, nos termos do item 3.2.2.

Passo-a-passo para emissdo de guias de recolhimento diretamente no site da Fazenda:

a) Acesse: www.fazenda.mg.gov.br > Documento de Arrecadagdo > Receita de outros
orgdos ou
link: http://daeonlinel.fazenda.mg.gov.br/daeonline/executeReceitaOrgaosEstaduais.action

b) Em seguida, preencher as informages com base no solicitado:
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- Tipo identifica¢do: Selecionar "CPF"

- Identificagdo: Inserir nimero de CPF

- Orgdo Publico: Selecionar "FUNFIP - Fundo Financeiro de Previdéncia"

- Servico do Orgdo Publico: Selecionar " Contribuicdo Pessoal Licenciado"

3.3.2.2.1 Cabe ao 6rgdo de lotacdo informar ao servidor cedido qual valor de
“contribuicao previdencidria em atraso” deve ser inserido nas guias de arrecadacado
geradas diretamente no site da Fazenda, haja vista se tratar de campo com digitacdo
livre.

3.3.2.2.2 Compete ao 6rgdo de lotacdo informar a DCPPP, via CLICK SEF [titulo: DAE >
quitacdo] ou SEI, a(s) parcela(s) residual(ais) quitada(s) pelo servidor cedido, com a
devida comprovacao, para registro no SISAP e adequacdo da situacdo funcional do
servidor.

3.3.2.2.3 Duvidas quanto ao preenchimento das guias de arrecadacao via Secretaria de
Estado de Fazenda devem ser sanadas diretamente no site daquele drgdo ou
contactando a prdpria instituicdo.

Rafael Divino de Vasconcelos

Superintendéncia Central de Administra¢cdao de Pessoal

eil Documento assinado eletronicamente por Rafael Divino de Vasconcelos, Superintendente, em 30/11/2020,
:s'?.m:u:-. lily as 19:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26
de julho de 2017.

eletrbnica

T . A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
ke hitp://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o cédigo verificador 22458977 e o codigo CRC 12343AF7.

Referéncia: Processo n? 1500.01.0954155/2020-94 SEI n2 22458977
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